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【離職の変化と退職代⾏に関する定量調査】パーソル総合研究所
パーソル総合研究所より「離職の変化と退職代⾏に関する定量調査」が発表されました。
2019年と2025年で離職者が抱く不満について⽐較したところ「求められる成果が重すぎる」が上昇、
一方で「サービス残業が多い」などの労働時間に関するものは減少しました。
さらに離職の背景にある就業意識の変化をみると、仕事での成⻑への重視度が低下、「仕事の成果で評価
してほしい」という志向性も若年層を中⼼に⼤きく低下していること、上司の「成⻑⽀援」のマネジメン
トが低下しており、その結果として組織が求める成果に若年層がついていけなくなったのではないかと分
析されています。
退職代⾏利⽤の要因の分析から職場の⼈間関係全体が希薄化し、上司ひとりに職場のコミュニケーション
が依存している問題も示唆されています。
詳細はパーソル総合研究所HPよりご確認ください。

【出所】パーソル総合研究所HP「離職の変化と退職代⾏に関する定量調査」より
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私たちアヴァンティスタッフは、みずほ銀行･丸紅と30年以上の強いつながりを持つ、パーソルグループの総合人材サービス会社です。
株式会社ミロク情報サービス社との包括的業務提携により、会計･経理業務に関する派遣や、アウトソーシングサービスの強化を図りながら、
人材に関するトータルサービスの提供を行っております。

私たちアヴァンティスタッフは、みずほ銀行･丸紅と30年以上の強いつながりを持つ、パーソルグループの総合人材サービス会社です。
株式会社ミロク情報サービス社との包括的業務提携により、会計･経理業務に関する派遣や、アウトソーシングサービスの強化を図りながら、
人材に関するトータルサービスの提供を行っております。

明けまして、おめでとうございます。
旧年中は格別のご愛顧を賜り厚く御礼申し上げます。

本年も質の高いサービスの提供を目指し、
より一層励んでいく所存でございます。

引き続きご支援の程宜しくお願い申し上げます。

確定申告
決算業務
採用事務

繁忙期の人材確保は、
アヴァンティスタッフにおまかせください



―みずほ銀行・丸紅と３０年以上の強いつながりを持つパーソルグループの総合人材サービス会社― 既にお申込みいただきましたお客様にもご案内しております。
また地区によってはご要望に添えないことがございます。まずは弊社までご相談ください。

ご記⼊いただきました個⼈情報は、弊社サービス内容を提供する目的に利⽤させていただきます。
当社の個⼈情報保護⽅針及びその利⽤目的に関する事項については弊社HPをご覧ください。

■アヴァンティスタッフ
労働者派遣事業許可番号 派13-010005 有料職業紹介事業許可番号︓13-ユ-010193

■博報堂ＤＹキャプコ
労働者派遣事業許可番号 派13-040308 有料職業紹介事業許可番号︓13-ユ-040328

TEL(エリア別担当者)

avanti-mjs@avantistaff.com

貴社（所）名
〒ご住所

（ ）電話番号ご担当者様名
E-mail

□⼈材派遣 □⼈材紹介 □アウトソーシング □教育研修
□語学研修
□その他（ ）

ご興味のあるサービス

MAIL
▼人材サービス

03-5652-2518
FAX

03-6703-8697眞 野︓首 都 圏 営 業 部東京・千葉

045-325-0211⼩ 林︓横 浜 支 店神 奈 川

03-3345-7643早 坂︓大 宮 担 当さ い た ま

052-229-1521米 沢︓名 古 屋 支 店名 古 屋

06-6206-1160能 勢︓大 阪 支 店大 阪

092-713-2255船 石︓博報堂DYキャプコ九 州

各種人材サービスのお申込み・お問い合わせ先

■新入社員を研修ノウハウがあるプロ講師に指導してもらいたい
■新入社員が少⼈数でもビジネスマナー全般の研修を受けてもらいたい
■忙しい時期にコア業務に専念するため⼈事の負担を軽減したい

１. 日 時︓ 9時30分〜17時00分（全日程共通）
２. 開 催 日︓ 2日コース 4月2日（⽊）〜3日（⾦）/4月6日（月）〜7日（火）

1日コース 4月2日（⽊）
３. 会 場︓ 株式会社アヴァンティスタッフ研修室

または 東京都中央区日本橋近隣の貸会議室
４. 費 ⽤︓ 2日コース 1名あたり44,000円（税込） ※教材費含む

1日コース 1名あたり28,600円（税込） ※教材費含む
５. 定 員︓ 1クラス 24名程度

（定員になり次第締切りますのでお早めにお申込みください)

このようなお悩みをお持ちの企業様にオススメの研修です！

グループワークやディスカッション、ロールプレイングを活⽤し、即実務に役⽴つマナーを習得。
毎年、企業ご担当者様・受講者様からご好評をいただいている講座です。

2026年度
新入社員研修会（ビジネスマナーコース）のご案内

＜研修のお申込み･お問い合わせ先＞
コンサルティング部 研修サービス課
TEL  ︓03-6703-8341
MAIL︓shinjin@avantistaff.com
※メールでご連絡の際は

「件名︓新入社員研修について」
「本⽂︓問い合わせ内容、会社名・ご担当者名・
連絡先」をお知らせください。


