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私たちアヴァンティスタッフは、みずほ銀行･丸紅と30年以上の強いつながりを持つ、パーソルグループの総合人材サービス会社です。
株式会社ミロク情報サービス社との包括的業務提携により、会計･経理業務に関する派遣、アウトソーシングサービスの強化を図りながら、
人材に関するトータルサービスの提供を行っております。
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出所：文部科学省HP「令和7（2025）年度就職・採用活動に関する調査（大学等）調査結果報告書」、
公益社団法人全国求人情報協会「「入社2年〜4年目社会人の就業意識の実態調査（2025年度）」より

即戦力の人材採用は紹介予定派遣

有効な即戦力確保

採用コスト軽減

採用のミスマッチ低減

費用は、派遣期間中の料金と社員採用の決定時にかかる
手数料のみ。採用コストが明確なため、採用にかかるコス
トが軽減されます。

紹介予定派遣は事前に面接可能！
ニーズにマッチした人材を採用できます。

面接だけでは分からない本人の資質・能力・職場適性を
派遣期間中に見極めることでミスマッチを回避。

福岡市在住：40代
＜経験＞企業経理6年

・売上、仕入れ管理
・給与管理
・決算書の作成 など

東京在住：30代
＜経験＞税理士事務所15年

・記帳代行
・税務調査立ち合い
・決算 など

【 令 和 7 年 度 就 職 ・ 採 用 活 動 に 関 す る 調 査 結 果 （ 大 学 等 ） 】文部科学省
同調査は2025年度卒業・修了予定学生の就職・採用活動の実態把握を目的とした「就職・採用活動に関する調査」を全国
の大学、短期大学、高等専門学校（以下「大学等」）に対し実施されました。調査結果によると「学生の職業観や勤労観
を涵養し、個々人の個性に応じた職業を学生自ら選択できる能力を学生が身に付けるために、企業に取り組んでもらいた
いことについて（複数選択可）」は「タイプ3（※）のインターンシップ」が最も多く62.5％、次いで「タイプ1のオープ
ン・カンパニー」59.7％、「タイプ2のキャリア教育」46.9％でした。
※タイプ1〜4とは：一般社団法人日本経済団体連合会と大学関係団体等の代表者により構成される「採用と大学教育の未来に関する産学協議会」にお
いて、「学生のキャリア形成支援に係る産学協働の取組み」が次の四つの類型に整理されたものをいいます。
インターンシップについては、公益社団法人全国求人情報協会「入社2年〜4年目社会人の就業意識の実態調査（2025年
度）」によると「新卒入社企業のインターンシップ等での就業体験をした人は、就業体験していない人に比べて入社直後
の適職意識やキャリア選択への納得度が高い」という調査結果があり、インターンシップを通じてリアルな仕事内容を知
ることではたらくイメージを持ち、適職意識が醸成されるようです。大学等の学校側がインターンシップを最も多く選択
したのはこのような理由からきているものと考えられます。企業側はより一層、インターンシップを通じてリアルな体験
ができるような内容が求められるのかもしれません。

詳細は文部科学省HP、公益社団法人全国求人情報協会HPよりご確認ください。



人材派遣は、
アヴァンティスタッフへ

「コア業務に集中したい」
「繁忙期の人員が足りない」人材に関するお悩みは、ぜひご相談ください！

九州エリアは
博報堂DYキャプコ

【 Point 1 】“ 経理事務・財務事務をはじめとする事務職派遣で、あらゆるニーズに対応 ”
「一般事務」「営業事務」「総務事務」「貿易事務」「経理事務」「英文事務」などの事務職、
「受付」「秘書業務」など様々な業務に対応しております。

【 Point 2 】“ 必要なときに、必要な人材を確保 ”
「月末月初の繁忙期」や「週2〜3日だけのスポット要員」、「大量の書類入力」や「チェックの短期派遣」
「産休・育休代替」といった期間限定の派遣など、貴社のご要望に合わせて派遣いたします。

【 Point 3 】“ 経験豊富なプロフェッショナル人材が多数登録 ”
当社では、金融・商社をはじめ、各企業での経験豊富なプロフェッショナル人材が多数登録しております。
「財務」「法務」「監査」などの業務に精通した「即戦力」をお探しの場合にもぜひご相談ください。

― みずほ銀行・丸紅と３０年以上の強いつながりを持つパーソルグループの総合人材サービス会社―
既にお申込みいただきましたお客様にもご案内しております。

また地区によってはご要望に添えないことがございます。まずは弊社までご相談ください。
ご記⼊いただきました個⼈情報は、弊社サービス内容を提供する目的に利⽤させていただきます。
当社の個⼈情報保護⽅針及びその利⽤目的に関する事項については弊社HPをご覧ください。

■アヴァンティスタッフ
労働者派遣事業許可番号 派13-010005 有料職業紹介事業許可番号︓13-ユ-010193

■博報堂ＤＹキャプコ
労働者派遣事業許可番号 派13-040308 有料職業紹介事業許可番号︓13-ユ-040328

TEL(エリア別担当者)

avanti-mjs@avantistaff.com

貴社（所）名
〒ご住所

（ ）電話番号ご担当者様名
E-mail

□⼈材派遣 □⼈材紹介 □アウトソーシング □教育研修
□語学研修
□その他（ ）

ご興味のあるサービス

MAIL
▼人材サービス

03-5652-2518
FAX

03-6703-8697眞 野︓首 都 圏 営 業 部東京・千葉

045-325-0211⼩ 林︓横 浜 支 店神 奈 川

03-3345-7643早 坂︓大 宮 担 当さ い た ま

052-229-1521米 沢︓名 古 屋 支 店名 古 屋

06-6206-1160能 勢︓大 阪 支 店大 阪

092-713-2255船 石︓博報堂DYキャプコ九 州

各種人材サービスのお申込み・お問い合わせ先


